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INFORME GESTION
CIUDAD Y FECHA: ARMENIA, JUNIO 14 DE 2024

OBLIGACION: Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa” o la
actualizacién y aportar el respectivo certificado de aprobacién, siempre que esta sea ofertada por
la entidad.

Se asistid a la actividad programada INDUCCION Y SENSIBILIZACION PROGRAMA ECCL, primer
momento en el proceso de certificacion de Competencias laborales-Instructores SENA.

SENSIBILIZACION
2024

PARA EVALUAR Y CERTIFICAR
COMPETENCIAS LABORALES
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CITACION INDUCCION Y SENSIBILIZACION PROGRAMA ECCL Recibidos x a o

Juan Carlos Velasco Velasquez <jvelzscov@sena.edu.co= & mar, 11jun, 17:41 ﬂv @ “

e

para Nelson, instructorsenamao@gmail.com, Christian, marce-Imt@hotmail.com, jjmg@hotmail.com, Mario, aerincon%@misena.edu.co, jorgr

Cordial saludo, respetados compafieros instructores aspirantes al proceso de evaluacion y certificacion de
competencias laborales:

De la manera mas atenta, me permito citarlos al primer momento del proceso de evaluacién vy cerfificacion,
"LA SENSIBILIZACION E INDUCCION A LA NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIAS LABORAL", este espacio es
de caracter OBLIGATORIO vy permite al aspirante comprender todos los momentos que vamos a desarrollar
por parte del programa, las evaluaciones que vamos a desarrollar, los nivel de certificacién, los porcentajes
de aprobacidn, entre otros; este primer momento ademads de que brinda informacion clara sobre el proceso,
es el espacio para preguntas y respuestas.

Normas Sectoriales propuestas a evaluar:
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Firma

NOMBRE Claudia Yaneth Cardona Alzate.

Contratista
C.C. 41.940.027
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